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CONTRATTO PERCORSO FORMATIVO FINALIZZATO AL CONSEGUIMENTO DEL 

MASTER DI II LIVELLO IN “ORGANIZZAZIONE E POLITICHE DI PUBBLICA 

SICUREZZA” RIVOLTO AGLI APPARTENENTI ALLA CARRIERA DEI FUNZIONARI DI  

POLIZIA E DEI FUNZIONARI CHE ESPLETANO ATTIVITA’ TECNICO SCIENTIFICA O 

TECNICA DELLA POLIZIA DI STATO. 

 

 - CIG: B3721 

                          

TRA 

  

Ministero dell’Interno Dipartimento della Pubblica Sicurezza Scuola Superiore di Polizia (d’ora 

innanzi “SSP”), con sede in Roma, via Pier della Francesca n. 3, nella persona del Direttore della 

Scuola Superiore di Polizia, Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza, Dott.ssa Anna Maria Di Paolo 

nato a Roma il 13 maggio 1960, legale rappresentante;   

 

E  

Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli (d’ora innanzi “Luiss”), con 

sede in Roma, viale Pola n. 12, C.F. 02508710585 e partita I.V.A. 01067231009, in persona del 

Direttore Generale, Dott. Giovanni Lo Storto, in forza di procura speciale giusto atto numero di 

repertorio 4.389, in data 8 luglio 2016, del Dott. Vincenzo Ferrara, notaio in Roma;  

 

PREMESSO CHE:  

- il 23 luglio 2021 è stato siglato  tra la Luiss - Libera università internazionale degli studi sociali 
Guido Carli - e il Ministero dell'Interno, un accordo per realizzare l’attività di alta formazione e 
ricerca e per attivare tirocini curriculari all'interno del Dipartimento della Pubblica sicurezza, a 
firma del Capo della Polizia pro-tempore - Direttore Generale della Pubblica sicurezza, Lamberto 
Giannini e per la Luiss la Vice Presidente Paola Severino e il Direttore Generale Giovanni Lo 
Storto, 

- il 24 aprile 2024 il Senato Accademico, con delibera del Comitato Esecutivo n. 109 del 7 maggio 
2024 della Luiss, ha attivato a decorrere dall’anno accademico 2024/2025, il Master di II livello 
in “Organizzazione e politiche di Pubblica Sicurezza” in ambito School of Government; 

- il 13 settembre 2024 si è perfezionato l’Accordo-Quadro tra la Luiss ed il Dipartimento della 

Pubblica Sicurezza, finalizzato a sistematizzare, consolidare e ampliare la collaborazione inter-

istituzionale tra le Parti, anche sviluppando progetti comuni e scambi formativi; 

- il 17 settembre 2024 è stata stipulata una Convenzione tra la SSP e la Luiss, al fine dell’attivazione 

di un progetto formativo finalizzato al conseguimento, da parte dei funzionari di polizia e dei 

funzionari che espletano attività tecnico scientifica o tecnica, di un Master di II livello in 

“Organizzazione e politiche di Pubblica Sicurezza”, istituito con Delibera n. 109 del Comitato 

Esecutivo a decorrere dall’anno accademico 2024/2025;  

- la Luiss ha emanato lo Statuto con Decreto Rettorale del 28 giugno 2022, pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 157 del 7 luglio 2022;  

- la Luiss ha emanato il “Regolamento Didattico di Ateneo” con Decreto Rettorale del 6 novembre 

2023, ai sensi del D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;  

- all’esito di una preliminare negoziazione con codesta Università, la spesa complessiva per il 

percorso formativo è risultato essere pari ad € 139.830,00 (euro 
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centotrentanovemilaottocentotrenta/00), IVA esente, come da offerta assunta al protocollo di 

questa Direzione in data  15/10/2024 al n. 7650;  

- trattandosi di contratto di importo superiore a 40.000,00 euro ed inferiore a 150.000,00 euro, questa 
Stazione Appaltante è obbligata a pagare il contributo a favore di ANAC di € 35,00, come da 
importi fissati e aggiornati con deliberazione dell’ANAC n. 610 del 19/12/2023; 

- l’affidamento della fornitura del servizio in oggetto rientra nelle tipologie di cui all’art. 50 del 

d.lgs. n. 36/2023, vigente Codice dei contratti pubblici;  

- l’art. 50, comma 1, lettera b), del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per i contratti di importo 

inferiore ad € 140.000,00 prevede la possibilità di ricorrere all’affidamento diretto nel rispetto dei 

principi enunciati dall’art. 1 del medesimo Codice.  

 

VERIFICATI 

- Il fascicolo virtuale dell’operatore economico (FVOE), sancito da Delibera ANAC n. 262/2023, 

ai sensi dell’art. 24, comma 4, del D.Lgs. 36/2023, il quale fascicolo consente a questa Stazione 

Appaltante il controllo dell’assenza dei motivi di esclusione e del possesso dei requisiti di 

selezione di cui agli artt. 94, 95, 98, 100 e 103 del codice in capo all’Operatore Economico sia 

nella fase della procedura di affidamento che in fase di esecuzione del contratto, della permanenza 

dei requisiti sopra indicati. 

- Il DGUE. 

- La certificazione di regolarità contributiva (DURC). 

- La Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà  con la quale dichiara la non sussistenza 

dell’obbligo di iscrizione alla Camera di Commercio Industria e Artigianato di Roma. 

- La verifica di non inadempienza dell’Agenzia delle Entrate.  
- L'esistenza del “Patto d'integrità” sottoscritto tra le parti. 
- Che, in conformità a quanto disposto dall’art. 53, comma 1 e 4, del d.lgs. 36/2023, con riferimento 

all’affidamento in parola, si è ritenuto di non richiedere la garanzia né provvissoria né  definitiva 
per il servizio offerto, come evidenziato dal recente parere ANAC n. 3541/2023 (URCP 58/2023) 
nell’ottica della semplificazione all’interno dei contratti sotto-soglia e della remota possibilità che 
un inadempimento verificatosi in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative 
ripercussioni alla stazione appaltante. 

- per le motivazioni su esposte, con decisione di contrarre prot. n.  0007683 del 16 ottobre 2024, il 

Direttore della SSP ha disposto l’affidamento alla Luiss del servizio relativo al percorso formativo 

finalizzato al conseguimento del master di II livello “Organizzazione e politiche di Pubblica 

Sicurezza”.  

   

Tutto ciò premesso, dandosi reciprocamente atto che le premesse costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente contratto, 

 

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE  

 

1. DISCIPLINA DEL CONTRATTO   

Per quanto non espressamente previsto, l’esecuzione del contratto sarà regolata dal d.lgs. n. 36/2023, 

di seguito denominato Codice dei contratti pubblici, dalle vigenti disposizioni di legge e dal 

Regolamento per l’amministrazione del patrimonio e per la contabilità generale dello Stato, dal Codice 

Civile e dalle altre disposizioni normative in materia di contratti di diritto privato.  
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2. OGGETTO DELLA PRESTAZIONE E IMPORTO COMPLESSIVO DEL SERVIZIO 

Le attività del Master sono strutturate e articolate nei seguenti moduli tematici, affidati a docenti 

individuati dalla Luiss in stretto coordinamento con la Scuola Superiore di Polizia, ed impegna 

complessivamente 1500 ore (di cui 290 ore di didattica frontale) per un totale di 60 CFU, come 

puntualmente disciplinate negli artt. 3 e 6 della Convenzione:  

- Management  

- Innovazione  

- Megatrends  

- Softskills - Etica.  

Sarà cura della Luiss trasmettere a questa Amministrazione, all’indirizzo e-mail 

scuolasuperiorepolizia.ufficiostudi@poliziadistato.it, il titolo di studio e la relativa certificazione, 

come da art. 2 della Convenzione. 

 

Il corrispettivo del presente contratto, a titolo di ristoro delle spese sostenute dall’Università, come 

indicato nell’art. 4 della Convenzione, è convenuto in un importo indicativo massimo, dato dal numero 

massimo di iscritti, presumibilmente pari a n. 157 frequentatori, per € 138.945,00 (euro 

centotrentottomilanovecentoquarantacinque/00), a cui non si applica l’IVA, ai sensi dell’articolo 14, 

comma 10, della legge 24 dicembre 1993, n. 537.  

La somma di cui sopra è dettagliata come di seguito:  

N. 158 frequentatori                                  x € 885,00 cadauno                                        = € 139.830,00 

Sulla base dell’effettivo numero di iscritti a matricola sarà possibile liquidare l’importo complessivo 

dell’appalto, in una logica di “contratto a misura”. 
 
Trattandosi di contratto di importo superiore  a 40.000,00 euro ed inferiore a 150.000,00 euro, questa 
Stazione Appaltante è obbligata a pagare il contributo a favore di ANAC di € 35,00, come da importi 
fissati e aggiornati con deliberazione dell’ANAC n. 610 del 19/12/2023; 
 

3. MODALITA' DI PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI  

Il pagamento del corrispettivo indicato nel precedente articolo 2, ai sensi dell’art. 4, comma 4, lettera 

del decreto legislativo 09/10/2002 n. 231, che recepisce la direttiva 2000/35/CE, come modificato dal 

decreto legislativo 09/11/2012 n. 192, verrà effettuato in un’unica soluzione a seguito di avvenuta 

iscrizione a matricola dei frequentatori iscritti, da erogarsi previa presentazione della relativa fattura in 

formato elettronico, esclusa IVA, ai sensi dell’articolo 14, comma 10, della legge 24 dicembre 1993, 

n. 537, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura elettronica da parte del sistema SICOGE. 

Il codice IPA della SSP, al quale dovranno essere indirizzate le fatture elettroniche è il seguente: 

G1UMWJ. L’intestazione della fattura:  

 

Scuola Superiore di Polizia 

Via Pier della Francesca, n. 3 – 00196 Roma 

C.F. 97028870588, 

pec: dipps701.0402ecps.poliziadistato.it (Codice IPA: G1UMWJ e Codice fiscale 97028870588). Sulla 

fattura elettronica dovrà essere riportato il Codice Identificativo di Gara (CIG) B3721E3779 e, nel 

campo “causale”, dovrà essere fatto espresso riferimento al Master  in oggetto, a seguito della 

dichiarazione di conformità del Responsabile unico di progetto, resa ai sensi dell’art. 116, comma 5 

del d.lgs. n. 36/2023.  

mailto:scuolasuperiorepolizia.ufficiostudi@poliziadistato.it
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Inoltre il campo “totale fattura” dovrà essere obbligatoriamente e correttamente valorizzato; si precisa 

che la mancanza di tali elementi, ovvero altre irregolarità essenziali nella fattura, determineranno la 

non accettazione della fattura elettronica. La Scuola declina ogni responsabilità in caso di scorretto 

ricevimento dovuto ad errato recapito o ad una errata intestazione della fattura. Il relativo pagamento, 

effettuato utilizzando i fondi appositamente accreditati sul competente capitolo di spesa n. 2721 PG. 2 

per l’esercizio finanziario 2024, sarà disposto con mandato diretto intestato a favore della Luiss, 

mediante accreditamento della somma con bonifico, secondo le modalità indicate nella fattura 

(accreditamento in c/c postale o bancario dedicato), del quale dovranno essere indicati gli estremi (cod. 

IBAN), che dovranno coincidere con il Modello A per la tracciabilità già fornito dalla Luiss in fase 

iniziale di controllo del possesso di tutti i requisiti. 

La Luiss si impegna ad adempiere a tutti gli obblighi di tracciabilità di cui alla legge 13/08/2010 n. 136 

e, segnatamente, a quelli di cui all'articolo 3, da intendersi qui integralmente trascritti e riportati. 

Si precisa che l'inosservanza degli obblighi di cui al citato articolo 3 della legge n. 136/2010, costituisce 

causa di risoluzione del contratto e comporta l'applicazione delle relative sanzioni, previste dal 

successivo art. 6.  

 

4. LUOGO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE 

L’attività didattica del Master si svolge presso i locali della SSP, sita in Roma, in via Pier della 

Francesca n. 3, nell’anno accademico 2024/2025.  

  

5. OBBLIGO DELL'ESATTO ADEMPIMENTO DELLE OBBLIGAZIONI ASSUNTE  

La Luiss accetta l'obbligo di onorare il puntuale ed esatto adempimento delle obbligazioni assunte, così 

come previsto dalle vigenti norme civilistiche con particolare riguardo agli artt. 1173 segg. e 1218 

segg. del Codice civile. Per ogni violazione degli obblighi derivanti dalla presente scrittura e per ogni 

caso di ritardato adempimento delle obbligazioni assunte, fatto salvo il risarcimento di ogni maggiore 

e ulteriore danno, potranno essere applicate le penali previste dal Codice dei contratti pubblici, nonché 

dalle vigenti norme del Codice civile.  

  

6. OBBLIGHI CONTRATTUALI  

La Luiss assume l'obbligo di garantire il buon esito della fornitura del servizio come descritto nella 

citata offerta economica.  

La Luiss, con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara di aver tenuto conto, nella formulazione 

dell'offerta, degli oneri previsti e degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e 

protezione dei lavoratori, nonché degli oneri assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi, dai 

contratti e dagli accordi locali vigenti nel luogo in cui verrà eseguito.  

La Luiss si obbliga ad applicare integralmente tutte le norme contenute nel contratto collettivo 

nazionale di lavoro per i propri dipendenti nel settore di competenza, nonché a far fronte agli obblighi 

di legge in materia di previdenza, assistenza e assicurazione e a tutti gli altri obblighi previsti dalla 

normativa vigente rilevata alla data dell'ordinativo.  

 

7. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO   

E’ vietata la cessione, anche parziale, del presente contratto e dei diritti che da esso scaturiscono, fatti 

salvi i casi di cessione di azienda e atti di trasformazione, fusione e scissione di imprese per i quali si 

applicano le disposizioni di cui all'art. 120 comma1, lett. c) n.2 del d.lgs. n. 36/2023. L’inosservanza 

di tale divieto comporterà la risoluzione di diritto dello stesso, ai sensi dell’art. 1456 del Codice civile. 
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8. DURATA DEL CONTRATTO 

Il presente contratto, sottoscritto con firma digitale, ha validità a decorrere dall’anno accademico 

2024/2025, dalla data di sottoscrizione dello stesso e ha una durata pari a un anno accademico e resta 

comunque in vigore, in caso di disdetta per l’anno accademico in corso, fino al completamento delle 

attività didattiche e dello svolgimento delle prove finali del Master.   

Si richiama a riguardo l’art. 15 della Convenzione, con le quali le parti convengono che entro tre mesi 

prima del termine del corso relativo al Master sia possibile il rinnovo o la sottoscrizione di una proroga 

della Convenzione stessa, anche con eventuali modifiche condivise.  

 

9. CODICE DI COMPORTAMENTO E PIANO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE  

La Luiss dichiara di essere a conoscenza e di accettare incondizionatamente che gli obblighi di condotta 

previsti dal "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici" e dal "Codice di 

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Interno", ai sensi e per gli effetti del d.P.R. 16 aprile 

2013 n. 62, vengono estesi, per quanto compatibili, alle imprese fornitrici di beni o servizi e che 

realizzano opere in favore della SSP. Il rapporto si risolverà di diritto o decadrà nel caso di violazioni 

da parte dei collaboratori o consulenti. La violazione degli obblighi derivanti dal Codice comporta la 

risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile. 

La Luiss dichiara altresì di aver preso visione e di accettare incondizionatamente le prescrizioni 

derivanti dall'adozione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 2023-2025 del Ministero 

dell’Interno, adottato con decreto del Ministro in data 30 gennaio 2023. 

 

10. RISERVATEZZA 

È fatto divieto alla Luiss ed al suo personale di divulgare i dati e le informazioni di cui venga in 

possesso e, comunque, a conoscenza, e di non farne oggetto di utilizzazione a qualsivoglia titolo per 

scopi diversi da quelli strettamente necessari all'esecuzione del servizio. In ogni caso si precisa che 

tutti gli obblighi in materia di riservatezza dovranno essere rispettati anche in caso di cessazione del 

rapporto contrattuale e comunque per i cinque anni successivi alla cessazione di efficacia del rapporto 

contrattuale. 

L'Università è responsabile per l'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti e consulenti degli 

obblighi di riservatezza anzidetti. 

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza, la SSP ha facoltà di dichiarare risolto di diritto 

il contratto, fermo restando che l'Università sarà tenuta a risarcire tutti i danni che dovessero derivare 

alla SSP. 

I risultati della ricerca e degli studi svolti in collaborazione avranno carattere riservato e potranno essere 

divulgati e utilizzati da ciascuna Parte, in tutto o in parte, previo assenso dell’altra Parte. 

 

11. TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

La SSP informa che, ai sensi della vigente normativa (d.lgs. n. 196/2009 - GDPR 679/2016 e s.m.i.), i 

dati relativi al presente contratto, degli allegati e di quelli di cui all'articolo precedente, saranno 

utilizzati in relazione al procedimento amministrativo per cui essi sono specificati, nonché per gli 

adempimenti amministrativi ad essi conseguenti, ivi inclusa la pubblicazione dell'atto sul sito 

istituzionale della SSP e sugli altri siti per i quali è prevista la pubblicazione in adempimento ad un 

obbligo di legge.  

  

12. RESPONSABILE DELL’APPALTO  

Il Responsabile Unico del Progetto e referente contrattuale della SSP è il Dottor Alessandro Presti, 

Primo Dirigente della Polizia di Stato preposto all’Ufficio Personale Logistica e Sicurezza  di questa 

Scuola.   
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13. CONTROVERSIE  

Tutte le eventuali controversie insorgenti in rapporto al presente contratto, comprese quelle relative 

alla sua validità, interpretazione, esecuzione, inadempimento e risoluzione, saranno di competenza, in 

via esclusiva, del Foro di Roma.  

È data facoltà alle parti di recedere dalla presente convenzione per sopravvenute esigenze istituzionali 

comunicando il recesso con un preavviso non inferiore a 3 mesi, fatti salvi i diritti maturati dalle parti.  

 

14. MODALITÀ DI FIRMA DEL CONTRATTO  

Il presente atto dovrà essere restituito controfirmato digitalmente da codesta Università, ai sensi 

dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 (Codice dell’amministrazione digitale), al seguente indirizzo pec: 

dipps701.0402@pecps.poliziadistato.it.  

  

15. EFFICACIA DEL CONTRATTO, REGISTRAZIONE ED IMPOSTA DI BOLLO  

Il presente contratto è immediatamente efficace per le parti dal momento della sottoscrizione in 

forma digitale. La Luiss è tenuta al versamento dell’imposta di bollo, ai sensi dell’art. 18, comma 

10 e dell’Allegato I.4 del d.lgs. n. 36/2023, una tantum al momento della stipula del contratto e in 

proporzione al valore dello stesso. Il versamento deve essere effettuato entro cinque giorni dalla 

data di stipula del contratto. La ricevuta dell'avvenuto pagamento dovrà essere consegnata entro 

tre giorni alla SSP. 

Sarà registrato solo in caso d'uso ai sensi degli art. 5 e 39 del D.P.R. 131/86, a cura e spese della 

parte che ne farà richiesta secondo quanto disposto dalle leggi in vigore.  

 

Il riferimento presso la SSP è il Dottor Alessandro Presti (tel. 0646524814, cell.: 3346909890 

email:alessandro.presti@poliziadistato.it o 

scuolasuperiorepolizia.amministrazione@poliziadistato.it).  

 

 

 

 

 

       Per la Luiss                                                                       Per la SSP  

             Il Direttore Generale                                                                  Il Direttore 

              Giovanni Lo Storto                                                                     Di Paolo  

mailto:@poliziadistato.it
mailto:scuolasuperiorepolizia.amministrazione@polizia

		2024-10-16T18:59:43+0200
	 


		2024-10-16T19:04:30+0200
	PROTOCOLLO MIPG - Prot. 0007687/2024 U m_it/RMPAD4




