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ALLEGATO RELAZIONE TECNICA 
 

L’Offerta tecnica è costituita da una RELAZIONE TECNICA conforme al fac-simile di seguito riportato che dovrà 

contenere una descrizione completa e dettagliata dei prodotti e servizi offerti che dovranno essere conformi ai 

requisiti indicati nella documentazione di gara. 

La Relazione Tecnica dovrà essere firmata secondo le modalità descritte nel Disciplinare di gara. 

La Relazione Tecnica: 

(i) dovrà essere presentata con font libero non inferiore al carattere 10; 

(ii) dovrà rispettare lo “Schema di risposta” di seguito riportato; 

Si rappresenta che la Commissione procederà alla valutazione della sola Relazione Tecnica. 

Nel caso in cui, pertanto, il Concorrente produca documentazione aggiuntiva, quest’ultima non sarà sottoposta a 

valutazione. 



3 di 5 

PROCEDURA NEGOZIATA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN UNICO OPERATORE ECONOMICO PER 

L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E SERVIZI CONNESSI CIG: 8381295F6B 

 

 

 

SCHEMA DI RISPOSTA 

RELAZIONE TECNICA 

 

PROCEDURA NEGOZIATA SU PIATTAFORMA TELEMATICA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN 

ACCORDO QUADRO CON UN UNICO OPERATORE ECONOMICO PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI 

SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E SERVIZI CONNESSI CIG: 8381295F6B 

 

1) PRESENTAZIONE E DESCRIZIONE OFFERENTE 

Indicazione dei dati identificativi del soggetto/i munito/i dei necessari poteri che sottoscrive l’offerta 

per il concorrente e compresa, in caso di RTI/Consorzi, la descrizione dell’organizzazione adottata per 

la distribuzione dei servizi/attività tra le aziende partecipanti. 

 

2) SISTEMA ORGANIZZATIVO DELL’IMPRESA (criterio qualitativo) 

Il paragrafo e i relativi sub paragrafi dovranno essere declinati specularmente in linea con le indicazioni 

previste nei criteri e nei sub-criteri di valutazione qualitativi descritti nel par. 17.1 “Criteri di 

valutazione dell’Offerta Tecnica” del Disciplinare di gara. 

 

Sub paragrafi 

1a) Descrizione della struttura organizzativa, dell’organico e delle figure professionali e specialistiche 
dell’impresa  

1b) Descrizione dell’articolazione territoriale e delle divisioni specializzate dell’impresa  

1c) Descrizione delle modalità di gestione delle banche dati e dei sistemi informativi  

 

3) MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO (criterio qualitativo) 

Il paragrafo e i relativi sub paragrafi dovranno essere declinati specularmente in linea con le indicazioni 

previste nei criteri e nei sub-criteri di valutazione qualitativi descritti nel par. 17.1 “Criteri di valutazione 

dell’Offerta Tecnica” del Disciplinare di gara. 

 

Sub paragrafi 

2.a) Descrizione dei criteri e dei metodi impiegati per la selezione e il reclutamento del personale, con 
particolare riguardo alle metodologie usate per garantire l’avviamento di personale in riferimento 
all’esperienza lavorativa e ai percorsi formativi intrapresi. 

2.b) Descrizione delle modalità di erogazione del servizio e, in particolare sulla disponibilità di un team 
dedicato, sulle qualifiche e competenze del personale ivi addetto e sulle metodologie di raccordo con 
l’Amministrazione. 

2.c) Descrizione delle metodologie formative impiegate, delle strutture e dei mezzi disponibili, nonché 
dei piani formativi attuati 



4 di 5 

PROCEDURA NEGOZIATA FINALIZZATA ALLA CONCLUSIONE DI UN ACCORDO QUADRO CON UN UNICO OPERATORE ECONOMICO PER 

L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E SERVIZI CONNESSI CIG: 8381295F6B 

 

 

 

2.d) Descrizione degli eventuali servizi aggiuntivi proposti. 

 

4) TEMPI DI RISPOSTA ALLA RICHIESTA PRELIMINARE DI ATTIVAZIONE DEL CONTRATTO ATTUATIVO 
(SHORT LIST DEL PERSONALE RICHIESTO) (criterio quantitativo) 

Nel paragrafo dovrà essere indicato il tempo di risposta alla richiesta dell’Amministrazione secondo la 

tempistica indicata nei sub-criteri di valutazione quantitativi descritti nel par. 17.1 “Criteri di 

valutazione dell’Offerta Tecnica” del Disciplinare di gara. 

 

5) TEMPI DI SOSTITUZIONE DEL PERSONALE (criterio quantitativo) 

Nel paragrafo dovrà essere indicato il tempo di sostituzione del personale secondo la tempistica 

indicata nei sub-criteri di valutazione quantitativi descritti nel par. 17.1 “Criteri di valutazione 

dell’Offerta Tecnica” del Disciplinare di gara. 


