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1 MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE 

Come previsto al paragrafo 12.1 del Capitolato d’Oneri dell’Accordo Quadro, l’Appalto Specifico 

verrà aggiudicato dall’Amministrazione sulla base del criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità prezzo ai sensi dell’art. 95 del d. lgs. n. 50/2016 

e smi secondo la formula:  

PTOTAS  =  [PTER + PTAS] + PEAS 

Dove:  

- PTOTAS è il Punteggio Totale ed è composto da 30 Punti Economici di AS e 70 Punti 

Tecnici (ereditati da PT AQ +  PT specifico di AS); 

- PTER  è il Punteggio Tecnico Ereditato dalla I fase di AQ, pari a 7 

- PTAS  è Punteggio Tecnico Specifico di AS, pari a 63 

- PEAS è il Punteggio Economico ed è fissato, nel massimo, a 30 in ottemperanza alle 

disposizioni dell’art. 95 comma10bis. Il punteggio economico verrà determinato con 

l’ausilio di una formula concava a punteggio assoluto con esponente pari a 3. 

I valori di Punteggio Tecnico di AS (PTER + PTAS) e Punteggio Economico di AS sono definiti in 

ottemperanza alle disposizioni dell’art. 95 comma 10bis del D.Lgs. 50/2016. 

 

1.1 Criterio di Valutazione Tecnica 

Ai fini dell’attribuzione del “Punteggio Tecnico”, le offerte tecniche saranno valutate sulla base 

delle seguenti modalità. 

La tabella sottostante riporta i criteri di valutazione; in particolare: 

 nella colonna identificata con la lettera D viene indicato il “massimo punteggio tecnico 

discrezionale attribuibile al criterio”, vale a dire i punteggi che saranno attribuiti in ragione 

dell’esercizio della discrezionalità tecnica spettante alla Commissione giudicatrice. 

 nella colonna identificata dalla lettera T viene indicato il “punteggio tecnico tabellare 

attribuibile al criterio”, vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non 

attribuiti in ragione della offerta o mancata offerta di quanto specificatamente richiesto a tal 

fine nella documentazione di gara; 

 

C.1 
N 

Gestione della fornitura di Appalto Specifico 

D 

Max 

T 

Max 

  

1 

Soluzione organizzativa proposta per il governo della fornitura  

 

Il concorrente descriva la struttura organizzativa che si impegna a realizzare per il governo e 

l’erogazione dei servizi oggetto di gara, in aggiunta a quanto richiesto dal Capitolato tecnico e 

dalle relative appendici e senza oneri aggiuntivi per l'Amministrazione. 

In particolare, ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti 

elementi: 

3 6 
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1) l'organigramma della struttura dedicata, con indicazione dei ruoli e delle responsabilità al 

fine di garantire la massima contemporaneità nella esecitività delle attività connesse ai 3 

ambiti (SDI, NSIS e BDN-DNA); (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

2) gli eventuali ruoli/referenti aggiuntivi offerti per il governo e l’erogazione dei servizi con 

esplicita indicazione del relativo impegno (espresso in giorni uomo);   (fino ad un massimo 

di 1 Punto Discrezionale) 

3) le procedure di coordinamento dei tre ambiti  (SDI, NSIS e BDN-DNA) e le modalità di 

interazione tra le diverse unità/funzioni previste per l’erogazione dei servizi e con 

l'Amministrazione;  (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

 

In caso di RTI/Consorzi il concorrente dovrà specificare le aree di competenza di ciascuna 

azienda/consorziata/unità operativa facente parte del raggruppamento/consorzio/azienda. 

Responsabile unico delle attività contrattuali  

( 1 Punto Tabellare) 

possesso di almeno 1 delle seguenti certificazioni: 

- Project Management Professional – PMP® 

- PMI® Agile Certified Practitioner – PMI-ACP® 

- Prince2 

- IPMA (A B C) 

- ISIPM-Av 

Referente Tecnico Ambito SDI  

( 1 Punto Tabellare) 
possesso di almeno 1 delle seguenti certificazioni: 

- ITIL 4 Foundation; 

- ITIL 4 Managing Professional 

Referente Tecnico Ambito NSIS  

( 1 Punto Tabellare) 
possesso di almeno 1 delle seguenti certificazioni: 

- ITIL 4 Foundation; 

- ITIL 4 Managing Professional 

Referente Tecnico Ambito BDN-DNA  

( 1 Punto Tabellare) 
possesso di almeno 1 delle seguenti certificazioni: 

- ITIL 4 Foundation; 

- ITIL 4 Managing Professional 
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Referente della Sicurezza  

( 1 Punto Tabellare) 
possesso di almeno 2 delle seguenti certificazioni: 

- ISO 27001 Lead Auditor 

- ISC2 CISSP - Certified Information Systems Security Professional 

- ISC2 ISSMP - Information Systems Security Management Professional 

- ISC2  ISSAP - Information Systems Security Architecture Professional 

- ISC2  CSSLP - Certified Secure Software Lifecycle Professional 

- ISACA CISM - Certified Information Security Manager 

- ISACA CRISC - Certified in Risk and Information Security Control 

- ISACA CISA - Certified Information Systems Auditor 

- EC COUNCIL CEH - Certified Ethical Hacker 

Referente per la qualità  

( 1 Punto Tabellare) 
possesso di almeno 1 delle seguenti certificazioni: 

- ISO 9001 Lead Auditor 

- ISO 20000-1 Lead Auditor  

- ITIL v4 o ITIL v3 Foundation 

  

2 

Presa in carico dei servizi  

 

Il concorrente descriva la soluzione che si impegna a realizzare per la gestione della fase di 

presa in carico in termini metodologici ed organizzativi. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

 

4 0 
1) adeguatezza della proposta in relazione all'organizzazione e al dimensionamento dei gruppi 

di lavoro in termini di numerosità delle risorse, tipologie di profili impiegati e impegno 

stimato; (fino ad un massimo di 2 Punti Discrezionali) 

2) completezza e sostenibilità del piano proposto per le attività previste per la presa in carico 

e per la predisposizione degli strumenti di analisi del software preesistente ed eventuale 

impegno alla riduzione delle tempistiche indicate nel Capitolato tecnico (fino ad un massimo 

di 2 Punti Discrezionali) 

 

3 

Strumenti di supporto della Fornitura 
Valutazione delle seguenti soluzioni proposte in termini di strumenti a supporto della 

fornitura 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

1) numerosità e qualità delle funzionalità del prodotto tecnologico proposto; 

2) economicità della soluzione proposta tenuto conto della tipologia di licenza; 

3) usabilità della soluzione in relazione ai cruscotti, interfacce grafiche utente e loro 

semplicità di utilizzo; 

4) integrazione con gli strumenti attuali dell'Amministrazione e facilità di utilizzo in 

contemporanea da parte dei 3 ambiti (SDI,NSIS e DNA); 

4 2 

Soluzione proposta di Application lifecycle management  

(fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 
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Soluzione proposta di test management 

(fino ad un marrimo di 1 Punto Discrezionale) 

Soluzioni proposte di Software Quality & Measurement 

(fino ad un massimo di 1 Punti Discrezionali) 

Soluzione proposta di Inventario Funzionale 

(fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

Soluzione proposta di Application lifecycle management  di tipo open source e distribuzione 

gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 

Soluzione proposta di test management di tipo open source e distribuzione gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 

Soluzioni proposte di Software Quality & Measurement di tipo open source e distribuzione 

gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 

Soluzione proposta di Inventario Funzionale di tipo open source e distribuzione gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 

  

4 

Monitoraggio adempimenti  
Soluzione per garantire un efficace ed efficiente monitoraggio degli adempimenti contrattuali 

a fine di prevenire inadempimenti e ritardi e fornire all'Amministrazione piena visibilità di 

tutte le azioni di contenimento dei rischi di inadempimento. 

In particolare, ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti 

elementi: 

 

2 0 
1) possibilità, da parte dell'Amministrazione, monitoraggio delle scadenze contrattuali, del 

piano di lavoro, del progetto o fissate dall’Amministrazione, le attività inerenti i singoli 

Obiettivi stabiliti in fase esecutiva della Fornitura, con particolare riguardo allo scambio di 

comunicazione con il “Responsabile unico delle attività contrattuali” ed il Direttore 

dell’Esecuzione del Contratto (fino ad un massimo di 1 Punti Discrezionali) 

2) possibilità, da parte dell'Amministrazione, verificare e assicurare la correttezza delle stime 

e dei dimensionamenti dei servizi richiesti;(fino ad un massimo di 1 Punti Discrezionali) 

  

5 

Trasferimento di know how nel corso del contratto ed al suo termine 

Il concorrente descriva l'approccio metodologico, organizzativo ed operativo per l'erogazione 

del servizio di Trasferimento di Know-how. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

2 0 1) innovatività e efficacia delle modalità operative e degli strumenti proposti per le attività di 

addestramento e formazione del personale dell'Amministrazione e/o di terzi da essa designati; 

(fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

2) Esaustività della documentazione prodotta, degli strumenti di supporto e delle risorse 

allocate con annessi ruoli di responsabilità. (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

C.2   Servizi Realizzativi     

  

1 

Soluzione Progettuale e Tecnica proposta per l'erogazione dei serivzi di sviluppo e 

manutenzione evolutiva del software 
Il concorrente descriva l'approccio metodologico, organizzativo ed operativo per l'erogazione 

del servizio di Sviluppo e manutenzione evolutiva di software, con particolare attenzione al 

modello Agile. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

 

 

4 2 
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1) innovatività e efficacia delle metodologie e dei processi utilizzati nell’erogazione del 

servizio in particolare per ridurre i tempi del ciclo di sviluppo delle soluzioni e per la gestione 

dei rischi di progetto a fronte di requisiti non completamente definiti; (fino ad un massimo di 

1 Punto Discrezionale) 

2) adeguatezza delle modalità operative e degli strumenti per il governo e il controllo della 

qualità dei prodotti software e degli aspetti di accessibilità e sicurezza, con particolare 

riferimento alle attività di verifica prima del rilascio in collaudo e ai meccanismi proposti per 

il miglioramento della qualità complessiva del parco applicativo nel corso del contratto. (fino 

ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

3) produrre la stima iniziale entro 2 giorni lavorativi dalla data di Richiesta Stima;  ( 1 Punto 

Tabellare) 

4) attività devono essere avviate entro 2 giorni lavorativi dalla data di Autorizzazione 

Obiettivo ( 1 Punto Tabellare) 

5) all’ottimizzazione dei cicili di Sviluppo e manutenzione evolutiva in contemporanea di più 

interventi progettuali realitivi ai 3 ambiti (SDI, NSIS e BDN-DNA) (fino ad un massimo di 

2 Punti Discrezionali) 

  

2 

Soluzione per il contenimento dei costi di progetto 

Il concorrente descriva l'approccio metodologico e gli strumenti operativi adottati nei servizi 

di sviluppo e manutenzione evolutiva per il controllo e monitoraggio delle attività connesse 

agli obiettivi a carattere progettuale al fine di ottimizzare la produttività e il raggiungimento 

degli obiettivi in tempi ridotti. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

 
2 0 

1) capacità di proporre il riuso di soluzioni o sw open source per ottimizzare i tempi di 

realizzazione del progetto ed il relativo costo (effort progettuale) e garantire soluzioni 

tecniche già utilizzate; (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

2) metodologia e strumenti per la raccolta efficace ed efficiente delle esigenze dell’utente al 

fine di ridurre i ricicli e le difformità rispetto alle aspettative. (fino ad un massimo di 1 

Punto Discrezionale) 

  

3 

Requisiti di Test 
Il concorrente descriva il modello di funzionamento della propria test factory. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

 

 

 

 

0 3 

1) miglioramento dell'indicatore specifico che attesta l'efficacia e l'efficienza della proposta 

per l'Amministrazione 

TNCO – Tasso di Casi di test eseguiti in collaudo con esito negativo  

TNCO <= 1 %  

( 1 Punto Tabellare) 

2) miglioramento dell'indicatore specifico che attesta l'efficacia e l'efficienza della proposta 

per l'Amministrazione 

DAES – Difettosità in avvio in esercizio 

DAES (bloccanti) = 0 

DAES (non bloccanti) = 0  

(1 Punto Tabellare) 
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3) test automation, descrivere le modalità e strumenti che attestano il grado di automazione 

proposto:   

- garantire che almeno il 40% dei casi di test progettati nell’ambito del servizio siano 

automatizzati ( 1 Punto Tabellare) 

  

4 

Certificazioni specifiche aggiuntive sulle tematiche dell’analisi della qualità del sw e dei 

dati 
1)Certificazioni Test Specialist - Advanced Level: 

- ISTQB (Agile Technical Tester) 

- ISTQB (Security Tester) 

- ISTQB (Test automation engineer) 

- ISTQB ( Test Manager) 

- ISTQB ( Test Analyst) 

- ISTQB (Technical Test Analyst) 

 

 

0 2 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 1 delle sopracitate certificazioni per ciascun ambito ( 1 Punto Tabellare) 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 2 delle sopracitate certificazioni per ciascun ambito ( 2 Punti Tabellari) 

  

5 

Organizzazione servizio di manutenzione adeguativa e migliorativa 

Soluzione organizzativa, metodologica ed operativa che l'impresa propone per erogare il 

servizio di manutenzione adeguativa e migliorativa. 

Ai fini dell'attribuzione del punteggio, la valutazione si baserà sui seguenti elementi: 

 

 

 

4 2 

1) capacità di adeguare in modo strutturato ed automatizzato le piattaforme impattate 

dall'adeguamento per l'esigenza specifica dell'Amministrazione; (fino ad un massimo di 1 

Punto Discrezionale) 

2) all’ottimizzazione dei cicili di adeguamento e gestione in contemporanea di più interventi 

progettuali realitivi ai 3 ambiti (SDI, NSIS e BDN-DNA) (fino ad un massimo di 2 Punti 

Discrezionali) 

3) interazione con gli altri team, con l'Amministrazione e con Fornitori terzi e delle soluzioni 

proposte per garantire il miglioramento continuo delle soluzioni software in affidamento (fino 

ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

4) produrre la stima iniziale entro 2 giorni lavorativi dalla data di Richiesta Stima;  ( 1 Punto 

Tabellare) 

5) attività devono essere avviate entro 2 giorni lavorativi dalla data di Autorizzazione 

Obiettivo ( 1 Punto Tabellare) 

  

6 

Organizzazione del servizio di Gestione Applicativa e/o Gestione Contenuti Siti Web 

Soluzione proposta al fine di assicurare e potenziare le sinergie ed il trasferimento di know-

how tra i gruppi impiegati nei servizi realizzativi ed il team di gestione applicativa fornendo 

elementi oggettivi di misurazione. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno valutati, in particolare: 

 

 

 

 

4 1 
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1) il processo e ottimizzazione dei tempi di presa in carico del software realizzato/collaudato, 

nel corso della fornitura, attraverso le soluzioni organizzative, metodologiche e strumentali 

proposte e dettagliate, in funzione delle specificità delle differenti attività realizzative 

(evolutiva, correttiva, ecc.) e dei diversi cicli di vita adottabili;  (fino ad un massimo di 1 

Punto Discrezionale) 

2) il valore aggiunto derivante dall’eventuale proposta in termini di risorse specifiche e/o 

deliverable aggiuntivi, senza oneri aggiuntivi per l'Amministrazione, a presidio e controllo 

delle attività di trasferimento di know-how, nonché la relativa verificabilità da parte 

dell'Amministrazione.  (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

3) miglioramento dell'indicatore specifico che attesta l'efficacia e l'efficienza della proposta 

per l'Amministrazione 

TRRI – Tempestività di risoluzione delle richieste di assistenza  

TRRI=   Num_richieste(T_risoluz <= 2 ore) 

           -------------------------------------------            

               Num_richieste_pervenute 

TRRI ≥ 99% 

(1 Punto Tabellare) 

4) all’ottimizzazione delle attività di gestione in contemporanea riguardo più interventi di 

assistenza relativi ai 3 ambiti (SDI, NSIS e BDN-DNA) (fino ad un massimo di 2 Punti 

Discrezionali) 

  

7 

Strumenti proposti per la tracciatura delle attività 

Soluzione proposta per la tracciatura delle attività con puntuale registrazione delle attività di 

gestione applicativa e/o Gestione Contenuti Siti Web. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno valutati, in particolare: 

 

 

2 0,5 1) disponibilità dei dati in tempo reale e la determinazione della produttività delle risorse 

assegnate per servizio in ciascun ambito (SDI, NSIS, BDN-DNA); (fino ad un massimo di 1 

Punti Discrezionali) 

2) livello di dettaglio delle informazioni consultabili  (fino ad un massimo di 1 Punti 

Discrezionali) 

3) Strumenti proposti per la tracciatura delle attività di tipo open source e distribuzione 

gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 

  

8 

Monitoraggio del servizio 

Processi, metodi, risorse e strumenti proposti per il monitoraggio delle fasi di lavorazione di 

ciascuna attività della gestione applicativa e basi dati e/o Gestione Contenuti Siti web al fine 

di costruire di tempi ottimali per categorie di interventi. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno valutati, in particolare: 

 

2 0,5 1) proposta di automatizzare alcune attività, a partire dalle attività ripetitive ed a basso valore 

aggiunto; (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

2) strumenti per la misurazione delle fasi di lavorazione e dei deliverables consegnati  (fino 

ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

3) strumenti proposti, per la misurazione delle fasi di lavorazione e dei deliverables 

consegnati,  di tipo open source e distribuzione gratuita  

( 0,5 Punti Tabellari) 
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9 

Ottimizzazione attività di Deploy del software negli ambienti target 

dell'Amministrazione 

Aspetti metodologici, strumentali, di processo e competenze specifiche che concorrono ad 

ottimizzare, velocizzare e rendere maggiormente affidabili le attività di deploy del software 

negli ambienti specificati dall'Amministrazione. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno valutati, in particolare: 
2 0 

1) metriche proposte per misurare la qualità della documentazione di deploy e il livello di 

dettaglio di documentazione di deploy  (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

2) metodologie e processi di verifica per garantire l'efficacia e ridurre i rischi di anomalie e 

malfunzionamenti  (fino ad un massimo di 1 Punto Discrezionale) 

  

10 

Miglioramento di profili professionali 

Proposta di miglioramento dei profili professionali richiesti nei 3 ambiti (SDI, NSIS, e BDN-

DNA) 

0 5 

Analista funzionale 
Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività nell’ambito dei servizi di gestione 

(gestione applicativi e manutenzione correttiva) con il presente profilo professionale, devono 

possedere le seguenti certificazioni per ciascun ambito: 

- ITIL Foundation v4  

- ISTQB 

 (0,5 Punti Tabellari) 

Analista Programmatore 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività nell’ambito tecnologico Oracle/Java con 

il presente profilo professionale, devono possedere le seguenti certificazioni per ciascun 

ambito: 

- Oracle Database PL/SQL Developer Certified Professional; 

- Oracle Certified Professional: Java SE 11 Developer oppure Oracle Certified Professional: 

Java SE 8 Programmer 

(0,5 Punti Tabellari) 

Specialista di Prodotto/Tecnologia - monitoraggio applicativo, infrastrutturale e dei 

livelli di servizio CA 

 

- CA Application Performance Management;  

- CA Spectrum;  

- CA eHealth;  

- Administering Microsoft SQL Server 2012/2014 Databases;  

- Implementing Data Models and Reports with Microsoft SQL Server;   

- IBM Information Management Optim Technical Mastery Test v4. 

 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 2 delle sopracitate certificazioni  

(0,5 Punti Tabellari ) 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 3 delle sopracitate certificazioni  

(1 Punti Tabellari ) 
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Specialista Senior di Prodotto/Tecnologia ambiente Oracle – DBA Oracle 
 

• Oracle Database 11g Administrator Certified Professional  

• Oracle Database 12c Maximum Availability Certified Expert  

• Oracle Spatial 11g Certified Implementation Specialist   

• Oracle Database PL/SQL Developer Certified Professional   

• Oracle Data Integrator 12c Certified Implementation Specialist   

• Oracle GoldenGate 12c Certified Implementation Specialist   

 

Nel complesso delle risorse impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere  2 delle sopracitate certificazioni per ciascun ambito ove previsto  

(0,5 Punti Tabellari) 

Nel complesso delle risorse impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere  3 delle sopracitate certificazioni per ciascun ambito ove previsto  

(1 Punti Tabellari) 

Specialista Senior di Prodotto/Tecnologia Microsoft SQL Server 
Nel complesso delle risorse impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 2 delle seguenti certificazioni per ciascun ambito ove previsto:  

- Microsoft Certified Database Administrator (MCDBA) 

- MCSA: SQL 2016 Database Administration 

- Microsoft Certified Master e Architect: Microsoft SQL Server 

(0,5 Punti Tabellari) 

Data Base Administrator 
Nel complesso delle risorse impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere le seguenti certificazioni per ciascun ambito ove previsto:  

- Oracle Certified Expert, Oracle Real Application Clusters 12c and Grid Infrastructure 

Administrator 

(0,5 Punti Tabellari) 

Architetto applicativo 

 

- Oracle SOA Suite 12c Certified Implementation Specialist 

- Microsoft Certified Architect: Infrastructure 

- Microsoft Certified Architect: Solutions 

 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 2 delle sopracitate certificazioni per ciascun ambito ove previsto  

(0,5 Punti Tabellari) 

Specialista di Prodotto/Tecnologia (CA Technologies) 

Nel complesso delle risorse, impiegate nelle attività con il presente profilo professionale, 

devono possedere 2 delle seguenti certificazioni: 

• CA Application Performance Manager: Foundations 

• CA Single Sign-On 

• CA Service Desk Manager 

(0,5 Punti Tabellari) 
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C.3   Servizi di Supporto     

  

1 

Capacità di mettere a disposizione Specialisti di tematica  
L’impresa dovrà mettere a disposizione degli specialisti di tematica per ciascun ambito (SDI, 

NSIS e BDN-DNA), senza comportare oneri aggiuntivi per l'Amministrazione, con 

competenze specialistiche riguardo la compliance al GDPR ed il relativo supporto 

all’Amministrazione. 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno valutati, in particolare: 
0 4 

1) Dichiarazione di compliance al GDPR su tutte le attività oggetto della fornitura, senza 

oneri aggiuntivi per l'Amministrazione; (2 Punti Tabellari) 

2) L'impresa metta a disposizione il Responsabile del Trattamento, senza oneri aggiuntivi per 

l'Amministrazione (2 Punti Tabellari) 

TOTALE 63 

 

Si precisa, inoltre, che per rendere omogenea l’attribuzione dei punteggi discrezionali alle diverse 

offerte si è deciso di assegnare ad ognuna delle voci inerenti i singoli aspetti dell’offerta da valutare, 

salvo nei casi espressamente specificati, un punteggio pesato in funzione dell’importanza della 

singola voce nell’ambito dell’offerta complessiva. Sono stati, all’uopo, previsti sei giudizi da 

attribuire alle singole voci oggetto di valutazione (ovvero ove prevista l’attribuzione di un 

punteggio); a ognuno di detti giudizi corrisponde l’assegnazione alla singola voce di un punteggio 

corrispondente ad una percentuale del punteggio massimo attribuibile per la stessa voce, e 

segnatamente:  

 - OTTIMO 

 - PIÙ CHE ADEGUATO 

 - ADEGUATO 

 - PARZIALMENTE ADEGUATO 

 - SCARSAMENTE ADEGUATO 

 - INADEGUATO 

 cui, come detto, corrispondono rispettivamente le seguenti percentuali (%) dei punti da 

assegnare alle singole voci: 

 - Ottimo    100 % 

 - Più che Adeguato  80 % 

 - Adeguato   60 % 

 - Parzialmente adeguato   40 % 

 - Scarsamente adeguato  20 % 

 - Inadeguato     0 % 
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(Es. Voce “xxxx” - punteggio massimo previsto: 10 – se il “Giudizio espresso” é “ottimo”, il 

punteggio attribuito sarà pari a 10; se il “Giudizio espresso” é “più che adeguato”, il punteggio 

attribuito sarà pari a 8, se il “Giudizio espresso” è “adeguato”, il punteggio attribuito sarà pari a 6; 

se il “Giudizio espresso” é “parzialmente adeguato”, il punteggio attribuito sarà pari a 4; se il 

“Giudizio espresso” é “scarsamente adeguato”, il punteggio attribuito sarà pari a 2; se il “Giudizio 

espresso” é  “inadeguato”, il punteggio attribuito sarà pari a 0). 

 

1.2 Criterio di Valutazione Economica 

Con riferimento al criterio del “Punteggio economico”, il relativo punteggio sarà attribuito secondo 

la seguente formula: 

              
     

    
 
 

  

laddove deve intendersi: 

-        è il punteggio economico assegnato al fornitore i-esimo per l’AS;  

-       è il prezzo complessivamente offerto dal concorrente i-esimo per l’AS; 

-      è la base d’asta determinata dall’Amministrazione per l’AS. 
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