FONDO DI ASSISTENZA
PER IL PERSONALE DELLA POLIZIA DI STATO

ENTE DI DIRITTO PUBBLICO
(Legge 12/11/1964, n. 1279 - D.P.R. 29/10/2010, n.244)

PIANO DEGLI INDICATORI E DET RISULTATI ATTESI DI BILANCIO (art. 19
DECRETO LEGISLATIVO 31 maggio 2011, n. 91)

Missione: 007 Ordine Pubblico e Sicurezza

Obiettivo 1: Assicurare un adeguato grado di raggiungimento degli scopi istituzionali
dell’Ente.

Indicatore: percentuale delle spese destinate agli scopi istituzionali (totale delle
prestazioni istituzionali) rispetto al totale spese sostenute per le uscite correnti.

Totale delle prestazioni istituzionali x 100
Totale delle uscite correnti

Descrizione: I’indicatore ha lo scopo di misurare la capacita dell’Ente di impiegare le
proprie risorse finanziarie in modo da assicurare sempre un adeguato grado di
soddisfacimento delle proprie finalita istituzionali.

Risultato atteso annuo: il totale delle spese destinate alle “prestazioni istituzionali” a
consuntivo deve essere non inferiore al 40% delle “uscite correnti”.

Risultato raggiunto:46%

Obiettivo 2: Assicurare una distribuzione efficiente della spesa dell’Ente
Indicatore: percentuale della spesa sostenuta per gli incarichi di consulenza rispetto al

totale spese sostenute per le uscite correnti.

Totale delle spese per incarichi di consulenza x 100
Totale delle uscite correnti

Descrizione: I’indicatore ha lo scopo di assicurare una efficiente distribuzione della
spesa corrente contenendo per quanto possibile le spese di funzionamento ed in
particolare quelle legate ad incarichi di consulenza.

Risultato atteso annuo: il totale delle spese destinate alle “spese per consulenze” a
consuntivo deve essere non superiore allo 0,26% delle “uscite correnti”.

Risultato raggiunto: 0,15%
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